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Abstrak — Tujuan dari studi ini adalah untuk mereview buku “Dahsyatnya Kekuatan Berfikir Positif: Dapatkah
Mengubah Hidup?” yang ditulis oleh Norman Canfield. Penelitian ini dilakukan untuk membangun dan
membangkitkan aspek positif pada diri, baik itu berupa potensi, semangat, tekad maupun keyakinan. Studi ini
menggunakan pendekatan kualitatif analisis isi (Content analysis) yang dilakukan terhadap buku tersebut.
Penulis juga menggunakan sumber data sekunder dari berbagai artikel dan buku yang berhubungan dengan
objek penelitian. Buku ini merupakan buku inspiratif yang membahas mengenai mengubah hidup dengan
berfikir positif. Berpikir positif merupakan sikap mental yang melibatkan pikiran-pikiran dan kata-kata yang
membangun perkembangan dalam berfikir. Berfikir positif juga merupakan sikap mental yang mengharapkan
hasil yang baik serta menguntungkan. Buku ini mengajak pembaca untuk melakukan analisis mendalam
terhadap diri sendiri untuk melakukan hal-hal positif, agar menghadirkan kebahagiaan dan kesuksesan dalam
setiap situasi dan tindakan.

Kata Kunci: Berfikir, Positif, Hidup, Kebahagiaan, Kesuksesan

Abstract — The purpose of this study is to review the book “The Powerful Power of Positive Thinking: Can It
Change Lives?” written by Norman Canfield. This research was conducted to build and generate positive
aspects of oneself, be it in the form of potential, enthusiasm, determination or belief. This study uses a
qualitative approach to content analysis (Content analysis) conducted on the book. The author also uses
secondary data sources from various articles and books related to the research object. This book is an
inspirational book that discusses changing lives by thinking positively. Positive thinking is a mental attitude that
involves thoughts and words that build development in thinking. Positive thinking is also a mental attitude that
expects good and profitable results. This book invites readers to conduct an in-depth analysis of themselves to
do positive things, in order to bring happiness and success in every situation and action.
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PENDAHULUAN

“Dahsyatnya kekuatan berfikir positif: Dapatkah mengubah hidup?” adalah buku yang ditulis oleh
Norman Canfield (Jakarta, 2016) dengan mengangkat tema kekuatan berfikir positif, yang dapat diartikan
sebagai aktivitas berfikir atau sikap mental yang dilakukan dengan tujuan untuk membangun dan
membangkitkan aspek positif pada diri dengan nilai-nilai yang baik. Dahsyatnya kekuatan berfikir positif dapat
memberikan kekuatan mencintai diri sendiri, kekuatan memberi, kekuatan rasa syukur, kekuatan percaya diri
dan kekuatan bersikap tegar. Manfaat memiliki sikap-sikap positif akan menghasilkan perasaan-perasaan yang
positif, gambaran-gambaran yang konstruktif, sehingga dapat melihat mata pikiran yang diinginkan. Hal ini
akan memberikan pencerahan, lebih banyak kebahagiaan dan kesuksesan. Bahkan berfikir positif dapat
memberikan beragam manfaat bagi kesehatan. Namun tidak semua orang dapat menerima atau mempercayai
pola berfikir positif. Karena beberapa orang menganggap bahwa berfikir positif hanya sebuah dalih. Adapun
berfikir negatif merupakan cara berfikir dengan memandang segala sesuatu dengan sisi negatif sehingga dapat
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menghambat kemajuan masa depan individu. Memiliki pola pikir dan kata-kata negatif akan menghasilkan
tindakan yang negatif dan tidak menyenangkan. Semua hal negatif dapat berujung pada kegagalan, frustasi dan
kekecewaan. Berfikir positif dan negatif dapat mempengaruhi orang-orang baik secara langsung maupun tidak
langsung. Hal ini bisa terjadi secara naluriah dalam pikiran bawah sadar yang terpancar melalui pikiran dan
perasaan, serta bahasa tubuh. Cara merubah berfikir positif diperlukan latihan dan kemauan untuk merubah diri.
Proses pembentukannya dilakukan dengan mengabaikan perasaan malas, keinginan berhenti, memberi banyak
senyuman kepada orang lain, menggunakan kata-kata positif ketika berbicara dengan orang lain, selalu
visualisasikan situasi yang menguntungkan dan bermanfaat, kuasai pikiran dengan penuh keyakinan, tetapkan
pikiran yang diinginkan dan singkirkan dari apa yang tidak diinginkan, singkirkan semua pikiran negatif,
bentuklah kebiasaan bertoleransi, berikan sugesti yang positif untuk diri sendiri, dan tetapkan tujuan.

Buku ini sesuai dengan yang disampaikan penulis dalam kata pengantarnya, dirancang dengan harapan
agar pembaca untuk memandang kehidupan dan semua permasalahannya dengan sudut pandang positif dan
dapat mengubah hidup dengan berfikir positif, yakin dan berfikir positif dapat mewujudkan impian, karena
keyainan dan pikiran merupakan dua hal yang dapat mewujudkan semua impian baik. Meyakini dan berfikir
positif memudahan dalam meraih impian sementara meyakini dan berfikir negatif menjatuhkan dan menjauhkan
dari kebahagiaan. Ketika pikiran dan persepsi selalu terfokus untuk mengangkat sisi negatif kehidupan, maka
kehidupan akan berjalan menjadi pesimis dan ketidakmampuan. Peneliti memfokuskan artikel ini kepada
pendeskripsian isi dari buku ini. Dimana, penulis buku lebih menekankan nilai-nilai dan manfaat dari berfikir
positif. Dengan harapan dapat memperoleh kebahagiaan dan kesuksesan dalam situasi dan tindakan.

METODE PENELITIAN

Pada artikel ini peneliti menggunakan pendekatan kualitatif yang bersifat deskriptif. Menjelaskan
bahwa pendekatan kualitatif adalah suatu penelitian, dimana peneliti berperan sebagai instrument kunci
(Mulasih Tary & Devi Ardiyanti, 2021). Penelitian kualitatif menghasilkan data deskriptif, berupa tulisan,
ucapan, serta perilaku dari orang yang dijadikan objek pengamatan (Jamal Ma’mur Asmani, 2009). Penelitian
kualitatif digunakan untuk menghasilkan suatu gambar kompleks dan menyeluruh mengenai fenomena-
fenomena manusia yang kemudian disajikan dalam bentuk kata-kata (Gill Hasson, 2016).

(Tbrahim Elfiky, 2009) menjelaskan bahwa kegunaanya untuk meneliti objek alamiah dimana peneliti
merupakan instrument kunci dan analisa data yang bersifat induktif serta hasil analisis yang mengedepankan
penemuan makna ketimbang generalisasi, maka penelitian kualitatif bisa dikatakan didasari oleh post-
positivisme.

Buku ini ditulis oleh Norman Canfield yang berjudul “Dahsyatnya kekuatan Berfikir Positif: Dapatkah
Mengubah Hidup?”. Buku ini telah dibaca oleh peneliti yang terbit pada tahun 2016. Yang dicetak oleh Banana
Books, Jakarta dan diterbitkan oleh Gramedia Pustaka Utama.

Dahsyatnya
Kekuatan Berpikir

Positif

Judul : Dahsyatnya Kekuatan Berfikir Positif: Dapatkah Mengubah Hidup?
Penerbit : Gramedia Pustaka Utama
Tahun Terbit : 2016
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HASIL DAN PEMBAHASAN

Kekuatan Berfikir Positif

Diantara orang-orang yang menerima pola berfikir positif, tidak banyak yang mengetahui cara untuk
menggunakan cara berfikir ini untuk memperoleh hasil yang efektif. Namun dapat dilihat pula bahwa semakin
banyak orang yang mulai tertarik mengenai berfikir positif. Cara berfikir positif dapat memberikan Kkita
keselamatan, mendatangkan persahabatan, menghapuskan dendam dan menghilangkan pertentangan. Karena
berfikir positif merupakan sikap mental dalam diri sendiri sebagai akibat logis dari perbuatanya sendiri. Berfikir
positif dapat melihat segala sesuatu sebagaimana adanya. Dahsyatnya kekuatan berfikir positif mampu
memberikan kekuatan mencintai diri sendiri, kekuatan memberi, kekuatan rasa syukur, kekuatan percaya diri
dan kekuatan bersikap tegar.

Kekuatan Berfikir Negatif

Orang yang berpikir negatif akan membuat dirinya menjadi negatif, karena pikiran negatif adalah jenis
pikiran yang mengarah kepada seperti kecemasan, kesedihan, kemarahan, atau putus asa. Pikiran negatif akan
menilai diri sendiri atau orang lain dengan cara yang kasar dan tidak adil. Dampak dari berfikir negatif bisa
mengganggu kepribadian seseorang seperti gangguan kecemasan, gangguan mental bahkan menganggu aktivitas
sehari-hari.

KESIMPULAN

Semua permasalahan akan lebih mudah dihadapi dengan berfikir secara positif, bahkan dengan berfikir
positif akan membuat semangat hidup semakin kuat, dan dipenuhi rasa syukur serta bahagia karena telah
berhasil melaluinya. Dapat disimpulkan bahwa dahsyatnya kekuatan berfikir positif adalah seseorang dengan
menggunakan akal budinya mampu membangkitkan semangat untuk perubahan taraf hidup menjadi lebih baik
serta menilai pengalaman-pengalaman dalam hidupnya sebagai pengalaman berharga untuk pengalaman
berikutnya dan semua itu sebagai proses hidup. Selain itu, Peneliti juga memberi kesimpulan bahwa dengan
berfikir secara positif dapat memberikan manfaat yaitu mampu bertahan lebih kuat ketika mengalami kondisi
terpuruk atau hancur akibat masalah yang dihadapi.
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